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Nous vous aidons a batir des compétences
solides et adaptées a vos défis
présents et futurs !

FORMATION - CONSEIL - COACHING

Abidjan - Conakry - Dakar - Paris - Casablanca

+225 0708864933
M .224 628190123

www.pluriperf.com

pluriperf@gmail.com
info@pluriperf.com



PLURIPERF

Performances Plurielle (PLURIPERF) est un Cabinet
créé par un groupe d'Experts.
Nous offrons des formations et un accompagnement de
hauts niveaux, trés pratiques et qui s'adaptent aux
besoins des entreprises.

Séminaires inter-entreprises

FORMATION - séminaires Intra-entreprises,

e Séminaires a la carte

e Plans stratégiques et opérationnels

C O N S E I L * Outils de suivi/Evaluation, Analyse de risques,
* Etudes d'impacts / Diagnostics opérationnels

* Développement personnel & professionnel

C OAC H I N G * Développer ses QI/QE/QS/QA et ses talents

e Développer son charisme et son leadership




CALENDRIER DES SEMINAIRES INTERNATIONAUX 2024

CcouT

DOMAINES THEMES 2024 DATE EuRO) LIEUX
Management stratégique pour dirigeants et hauts cadres du Lun 02- Vend 13 4700 Paris
public et du privé — Top Managers (PCA-DG-Dir.Centraux...) septembre

Management du conseil d'administration des entreprises publiques et Lun 03-Ven 15 3200 Casablanca
privées Juin
Gouvernance des institutions et des politiques publiques dans la
perspective de la modernisation de I'administration publique : Lun 16- Ven 27 4700 Paris
Ministres, Gouverneurs, secrétaires généraux,Dir cab,DG, Magistrats, Septembre
Directeurs centraux, Directeurs des Moyens Généraux...
Management du changement et de la transformation digitale Lun 17-Ven 29 3200 Casablanca
des structures et des hommes au travail Juin
Management de base pour cadres et assimilés Lun 1¢"—Ven 12 Avril 1400 Abidjan
Management efficace des institutions internationales, et des Lun 11-Ven 22 3200 Casablanca
organismes a caractére humanitaire : principes, normes et Novembre
spécificités
Management de la qualité et des risques : stratégies et mise en Lun 05- Ven 17 1400 Abidjan
ceuvre des normes Février
Managemer.mt & Management et Leadership : Devenir un Manager performant et | Lun 19 Fév. - 1400 Abidjan
L accroitre son leadership au quotidien Ven 1¢r Mars
Management des équipes : Team building (Batir, Organiser, LUN 04 —Ven 15 1400 Conakry
Impulser et Piloter efficacement son équipe Travail) Mars
Maitriser la Boite a Outils d’Organisation, de Diagnostic, de Lun 18-Ven 29 1400 Conakry
contréle et de Suivi efficaces des Activités Mars
Démarches et Méthodes de Rédaction des Procédures de Travail Lun 29 Avril — 1400 Abidjan
Ven 10 Mai
Fondamentaux de la GRH : bases clés, GAP, Recrutement, droit Lun 13 —-Ven 24 1400 Abidjan
du travail, rémunération Mai
Mise en ceuvre et pilotage efficace de la GEPP/GPEC Lun 27 -Ven 31 Mai 1400 Conakry
Bases de Données et Statistiques RH, Session 1 Lun 03-Ven 14 Mai 1400 Conakry
Elaboration du Manuel de Procédures de Gestion des Lun 17-Ven 28 MAj 1400 Conakry
Ressources Humaines
Gestion des Rémunérations et de la Masse Salariale Lun 1¢"—Ven 12 Juillet 1400 Dakar
Management des talents et potentiels des travailleurs Lun 15 —ven 26 Juillet 1400 Dakar
Principes et méthodes de la négociation syndicale, formation Lun 1¢-Ven 12 1400 Abidjan
des délégués syndicaux et délégués du personnel a la gestion .
de I'entreprise Janvier
Gestion des Ressources Humaines dans I’administration Lun 15-Ven26 1400 Abidjan
GESTION DES Piag Janvier
RESSOURCES Fondamentaux du Droit du Travail et de la Sécurité Sociale elig? I Ja'n.-Ven 1400 Abidjan
HUMAINES 09 Fév.
Ingénierie de la formation : élaboration et gestion d’un plan de Lun 15-Ven26 1400 Abidjan
formation Janvier
Audit social : méthodologie et application eu sein de Lun 29 Jan.-Ven 1400 Abidjan
I’organisation 09 Fév.
Qualité de vie, conditions de travail (QVCT) et risques Lun 1e-Ven 12 1400 Abidjan
professionnels Aout
Gestion des risques psychosociaux au travail : diagnostic, Lun 15- Ven 26 1400 Abidjan
prévention et mesures d’accompagnement des travailleurs Aout
Réussir I’évaluation des performances : principes, méthodes et Lun 30- Ven 11 1400 Abidjan
outils efficaces Octobre
Gestion des carriéres et mise en ceuvre des plans de succession | Lun14-Ven25 Octobre 1400 Abidjan
Techniques et outils de I’assistant(e) social(e) performant(e) Lun 28 OCt'bVe" 08 1400 Abidjan
novembre
Elaboration du référentiel des emplois et des compétences, Lun 25 Nov.-Ven 1400 Abidjan
pesée des postes. 06 Dec.
Bilan social, Gestion des conflits et outils d’amélioration du Lun 09 —Ven20 1400 Conakry
climat social en entreprise Décembre




DOMAINES

GESTION DES
RESSOURCES
HUMAINES

ASSISTANAT
SECRETARIAT
&
ARCHIVAGE, GED
ET
SERVICES
GENERAUX

cout

THEMES 2024 DATE ‘ (EURO) LIEUX
Evaluation et Comptabilisation des Indemnités de Fin de Carriere (IFRSet | Lun 27 -Ven 31 Mai 1400 Conakry
SYSCOHADA)
La Gestion opérationnelle des ressources humaines: Lun 03-Ven 14 1400 Conakry
administration et gestion du personnel au quotidien Mai
Audit de la paie et des rémunérations Lun 29 Jan.-Ven 1400 Dakar
09 Fév.
Calcul des indemnités de carriere (IFC) : les nouvelles regles de Lun 15-Ven26 1400 Dakar
calcul) Janvier
techniques de fixation des objectifs et des indicateurs de Lun 29 Jan.-Ven 1400 Abidjan
performance RH 09 Fév.
Gestion des carrieres et de la mobilité interne et internationale Lun 1¢-Ven 12 1400 Abidjan
Aout
Conception et pilotage d'un tableau de bord de la gestion des Lun 15-Ven26 1400 Abidjan
ressources humaines Janvier
Traitement fiscal et social des salaires et élaboration de la Lun 29 Jan.-Ven 1400 Abidjan
déclaration individuelle des salaires annuels (DISA) 09 Fév.
Systéme de pointage et gestion de la paie dans I'administration Lun 15-Ven26 1400 Abidjan
publique Janvier
Formation des formateurs: conception et animation d'une session Lun 29 Jan.-Ven 1400 Abidjan
de formation 09 Fév.
Classement et Archivage Electronique dans un Secrétariat Lun 11 —Ven 22 1400 Abidjan
Novembre
Dématérialisation et Gestion Electronique des Documents Lun 17- Ven 28 1400 Abidjan
MAI
Management pour les assistants et secrétaires de la haute Lun 1er—Ven 12 1400 Abidjan
administration (DG, Dir CAB, PCA, DAAF, SG, DFM, DAGE, Juillet
Ministres...)
Gestion Opérationnelle des Immobilisations et Autres Services Lun 15-ven 26 1400 Abidjan
Généraux Juillet
Organisation et Conduite des Inventaires Lun06 —ven18 1400 conakry
fevrier
Techniques de prise de notes de rédaction des comptes rendus, Lun 05- Ven 17 1400 Abidjan
rapports, et comment organiser et animer une réunion Février
Devenir une secrétaire / Assistant(e) performant : Organisation Lun 19 Fév. - 1400 Abidjan
personnelle et optimisation des performances Ven 1¢r Mars
La gouvernance documentaire : Conduire un projet d'archivage Lun 05- Ven 17 1400 Abidjan
Mixte Février
Secrétaires et assistants de direction face a la transformation Lun 09-Ven 20 Jan 1400 Abidjan
digitale
Assistants de directions financiéres : optimiser votre efficacité Lun 16-Ven28 Jan 1400 Abidjan
avec les fonctions avancées d’Excel.
Office skills pour assistants & secrétaires bilingues Lun06 —ven18 1400 Abidjan
fevrier
Tableaux de bord et outils de suivi Lun 20Jan - ven 1400 Abidjan
budgétaire pour assistants et secrétaires de direction 03 Fev.
Outils organisationnels et relationnels de I’assistante Lun 06-venl7 1400 Abidjan
parlementaire mars
Prise en Main du Pack Office et maitrise Outlook Lun 20-ven31 1400 Abidjan
mars
Savoir Manager son Manager : assistant(e)s et secrétaires de Lun 03-ven15 1400 Abidjan
direction avril
Métiers de standardistes, front office et agents de guichet : outils Lun06 —ven18 1400 Conakry
et techniques de perfectionnement fevrier
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DOMAINES

FORMATIONS
TRANSVERSALES /
SERVICES
GENERAUX

LOGISTIQUE,
ACHATS, STOCKS,
TRANSPORT ET
MOYENS GENERAUX

THEMES 2024 DATE COUT (EURO) LIEUX

Organisation et Conduite des Inventaires Lun 03-Ven 14 Mai 1400 Abidjan

Initiation a I'informatique (niveau 1): Microsoft (Word, Excel et Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. 1400 Abidjan

Powerpoint)

Internet : Prise en main des Outils de Messagerie (Outlook) et de Lun 15-Ven26 1400 Abidjan

la visioconférence (Microsoft Teams, Zoom Janvier

Pack Office (word, Excel, PowerPoint, Outlook) : Niveau Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. 1400 Abidjan

intermédiaire (niveau 2)

Excel Avancé : Maitrise des fonctions, création de macros et Lun 1e-Ven 12 1400 Abidjan

automatisation des taches Aout

Gestion efficace du temps et des priorités : outils pratiques pour Lun 15-Ven26 1400 Abidjan

mieux organiser son travail et atteindre ses objectifs Janvier

Conception et élaboration d’un business plan Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. 1400 Abidjan

L'intelligence financiére et la gestion du budget familial Lun 15-Ven26 1400 Abidjan
Janvier

Les outils de travail collaboratif et de télétravail pour faciliter Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. 1400 Abidjan

I'efficacité collective a distance (Drive, DropBox, SAP Jam...)

Savoir rédiger un compte rendu, un rapport d’activité, un proces- Lun 11 —-Ven 22 1400 Abidjan

verbal ; organiser et diriger efficacement une réunion Novembre

Gestion des Achats et Approvisionnements Lun 17- Ven 28 MAi 1400 Conakry

Gestion des Stocks : outils et méthodes efficaces Lun 1¢r=Ven 12 Juillet 1400 Abidjan

Passation des Marchés Assistée par NTIC Lun 15 —ven 26 Juillet 1400 Abidjan

Gestion de la Logistique et du Supply Chain Lun06 —yen18 1400 Abidjan
fevrier

Gestion de la flotte automobile Lun 0,5- Yen 17 1400 Abidjan
Février

Gestion des Achats : Techniques Avancées Lun 19 Fév. - 1400 Abidjan

Ven 1°" Mars

Assistante de Direction de la Chaine Logistique tun 0,5- Yen v 1400 Abidjan
Février

Exécution et Suivi des Marchés Publics Lun 09-Ven 20 Jan 1400 Abidjan

Audit de la Chaine Logistique Lun 16-Ven28 Jan 1400 Abidjan

Amélioration de la performance et du professionnalisme des Lun06 —venl8 1400 Abidjan

chauffeurs et coursiers fevrier

Tableau de bord et outils de pilotage des activités des moyens Lun 20 Jan - ven 03 Fev. 1400 Abidjan

généraux

La gestion des stocks axée sur la réduction des couts Lun 06-ven17 mars 1400 Abidjan

Approche globale de la supply chain des Lun 20-ven31 1400 Abidjan

entreprises de distribution mars

Transport, manutention et stockage des marchandises Lun 03-ven15 avril 1400 Abidjan

dangereuses

Gestion d'un magasin d'entreprise selon les bonnes pratiques Lun06 —ven18 1400 Abidjan
fevrier

Droit des contrats et aspects juridiques des achats nationaux et Lun 03-Ven 14 Mai 1400 Conakry

internationaux

Maitriser les bases de la Logistique pour non-logisticien Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. 1400 Conakry

Gestion de production : SIMPLEX, MRP2 Lun 15-Ven26 1400 Conakry
Janvier

Renforcement des compétences des responsables logistique et Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. 1400 Conakry

des moyens généraux, la réduction des codts, la gestion

anticipative

Savoir auditer la gestion des stocks/approvisionnements et la Lun 1e-Ven 12 1400 Conakry

gestion du parc automobile Aout

Suivre et améliorer la qualité de vos fournisseurs et sous-traitants Lun 15-Ven26Janvier 1400 Conakry




DOMAINES

Industrie, Mine et
Pétrole, BTP

GESTION
PORTUAIRE ET

AEROPORTUAIRE

cout

THEMES 2024 DATE ‘ (EURO) LIEUX
Pathologies et Maintenance des Batiments et Ouvrages Lun 15-Yen26 1400 Abidjan
Janvier
Atelier sur les Méthodes d’Optimisation de la Maintenance Lun gg JFz;r\ml.-Ven 1400 Abidjan
Protection et Sécurité des Installations Electriques et des Lun 1¢-Ven 12 1400 Abidjan
Personnes Aout
La Norme ISO 50001 de Management de I’Energie en Entreprise Lun 1:;:/:” 26 1400 Abidjan
Exploitation, Conduite et Maintenance des Chaudiéres Lun 30- Ven 11 1400 Abidjan
Industrielles Octobre
Dimensionnement et Maintenance des Systémes de Pompages Lun 14-Ven25 Octobre 1400 Abidjan
Industriels.
ISO/CEI/1725 Normes pour la Maitrise des Activités de Lun 28 Oct. Ven 08 1400 Abidjan
Laboratoire novembre
Exploitation miniere, développement durable et relations avec les | Lun 03.-Ven 14 1400 Abidjan
communautés : principes, normes et méthodes d’approches et les | Avril
risques environnementaux
Identifier les Risques de Pollution, Lun 30- Ven 11 1400 Abidjan
les Maitriser et Controler les activités Miniéres/ Pétrolieres Octobre
Introduction a I'exploration et production des hydrocarbures Lun 03-Ven 14 Juin 3700 Casablanca
Cartographie des Risques d'un Projet Minier Lun 10- Ven22 Juin 3700 Casablanca
Impacts environnementaux et sociaux des activités miniéres ou Lun 17- Ven 28 3700 Casablanca
pétrolieres. Juin
Négociation et rédaction des contrats miniers ou pétroliers Lun 24 Juin-05 juil 3700 Casablanca
Gouvernance pétroliére et management des hydrocarbures 1er-13 juil 3700 Casablanca
Management d’un projet portuaire Lun 15-Ven26 1400 Abidjan
Janvier
Transmission radio maritime Lun 29 Jan.-Ven 09 1400 Abidjan
Fév.
Finances portuaire et méthodes de facturation Lun 15-Ven26 1400 Abidjan
Janvier
Statistiques portuaires Tableau de bord et indicateurs de Lun 29 Jan.-Ven 09 1400 Abidjan
performances Fev.
Management des risques et procédures de gestion des sinistres Lun 1¢-Ven 12 1400 Abidjan
liés aux activités portuaires Aout
Organisation et gestion des opérations de manutentions Lun15-Ven 26 1400 Abidjan
portuaires (conventionnel et conteneurs) Aout
Organisation et Gestion d’un Terminal a Conteneurs Lun 29 Jan.-Ven 09 1400 Abidjan

Fév.




DOMAINES

INFORMATIQUE/
ELECTRONIQUE / TELECOM

FINANCES
BANQUE
MICROFINANCE
ASSURANCE
COMPTABILITE

couTt

THEMES 2024 DATE LIEUX
520 (EURO) ‘ Y
Conception, hébergement et administration d'un site web Lun 04- Ven 15 Mars 1400 Lomé
dynamique
COBIT, ITIL, CMM-i et ISO : Mise en CEuvre Lun18-Ven 29 1400 Lomé
Mars
Conception d'une base de données relationnelle (SGBDR) Lun 1e- Ven 12 1400 Cotonou
Avril
Audit du systéme informatique d’une entreprise Lun 15- Ven 26av. 1400 Cotonou
Lutte contre la Cybercriminalité, Sécurité des Infrastructures Lun 29- Ven 10 mai 1400 Cotonou
Réseaux - Cryptographie
AIX - Administration systéeme lll : détermination des incidents Lun 3 - Ven 14 juin 1400 Abidjan
Construire et rédiger le cahier des charges fonctionnel d'un Lun 17- Ven28 Juin 1400 Abidjan
projet informatique
Atelier Génie Logiciel: Windev-VBNET-MS SQL Server Lun 24 juin-Ven05 juin 1400 Abidjan
Oracle Solaris 11 : administration systeme avancée Lun 1¢7—Ven 12 1400 Abidjan
UML : analyse et conception oriente-objet Lun 22juil- Ven 02 aout 1400 Abidjan
\éiSSSUSal Studio 2012 : programmer en HTMLS avec JavaScript et Lun 05 —Ven 16 Aout 1400 Abidjan
Gestion des bases de Données Utilisateurs Lun 13- Ven 30 Aout 1400 Abidjan
CISCO - Firewall ASA - Mise en CEuvre Lun 27 sept-04 oct 1400 Abidjan
Cablage et installation d’un réseau fibre optique Lun 07- Ven 18 Oct. 1400 Abidjan
Installation et configuration d'un serveur de base de données Lun 21 oct- Ven 1¢" nov 1400 Abidjan
PostgreSQL
Administration Systémes et Réseaux Informatiques Lun 04- Ven 15 Nov 1400 Cotonou
Elaboration et Gouvernance Plan de Continuité d’Activité Lun 18- Ven 29 Nov. 1400 Cotonou
(PCA/PRA)
Visual Studio 2012 : Développer des Applications Web ASP.NET Lun 02 Déc. —Ven 13 1400 Cotonou
MVC4 Déc.
Virtualisation Windows Sever/Unix/Linux Lun 21 oct- Ven 1¢" nov 1400 Cotonou
Bases de Données Sécurisées ORACLE, MS SQL Server Lun 04- Ven 15 Nov 1400 Cotonou
Architecture et Urbanisation SI Lun 18- Vien 23Ngv. 1400 Cotonou
Programmation SHELL pour administrateurs systeme Lun 04- Ven 15 Mars 1400 Lomé
Management d’un parc informatique Lun18- Ven 29 Mars 1400 Lomé
administration des bases de données et sécurisation du systeme Lun 04- Ven 15 Mars 1400 Lomé
Linux/Unix et
Organisation et Gestion d’une Mutuelle Santé d’Entreprise Lun18- Ven 29 Mars 1400 Lomé
Gestion des Assurances de I’Entreprise Lun 3 —Ven 14 juin 1400 Abidjan
Gestion de I’Assurance Flotte Automobile Lun 17- Ven28 Juin 1400 Abidjan
Lun 24 juin- VenO05 juin 1400 Abidjan

Droit des Assurances




couTt
DOMAINES THEMES 2024 DATE (EURO) LIEUX

FINANCES
BANQUE
MICROFINANCE
ASSURANCE
COMPTABILITE

Maitriser les risques de la délégation de gestion en assurances LunJ:rS];\i/:rnZG 1400 Abidjan
La réforme du dispositif p.rudentieligpplicablle aux établissements Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. 1400 Abidjan
de crédit et aux compagnies financiéres de I'espace OHADA
Gestion de la trésorerie d’entreprise, vérification d’agios & Lun 1¢-Ven 12 1400 Abidjan
optimisation de la relation bancaire Aout
Lutte contre la fraude financiére et comptable: comment Lun 15- Ven 26 1400 Abidjan
prévenir, détecter et traiter la : fraude dans les entreprises Aout
Audit de la Politique et des Contrats d’Assurance Lun 30-Ven 11 1400 Cotonou
Octobre
Flront office : Accueil de la clientéle et gestion des profils de Lun 14-Ven25 Octobre 1400 Abidjan
clients
Prise en compte et gestion efficace les réclamations Lun 28 Oct. Ven 08 novembre 1400 Abidjan
Analyse Financiére Approfondie (SYSCOHADA et IFRS) ‘I&l:/rr\iIOS.- Ven 14 1400 Abidjan
Prévisions et Planification Financieres en Entreprise Lun 30-Ven 11 1400 Abidjan
Octobre
Gestion de la Trésorerie d’Entreprise, Session 2 Lun 03-Ven 14 Juin 1400 Abidjan
Audit de la Fonction Comptable et Financiére Lun 10- Ven22 Juin 1400 Abidjan
Techniques et Méthodes de Restructuration Financiére ;‘u?‘ 17-Ven 28 1400 Abidjan
ui
Techniques de Fusions, Scissions et Opérations Assimilés Lun 24 Juin-05 juil 1400 Abidjan
Tecgmiques et outils indispensables de la gestion du risque de Lun 1¢- Ven 13 juil 1400 Abidjan
crédit
SAP FICO (Finance et controle de gestion) Lunjii;\{:rnze 1400 Abidjan
SAP MM (Gestion des achats et des stocks) Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. 1400 Abidjan
Les principaux ratios financiers : calcul, analyse et interprétation Lunj;rs]:/\(:rnze 1400 Abidjan
Normes Comptables Internationales IAS/IFRS Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. 1400 Abidjan
Comptabilité Approfondie SYSCOHADA Lun 1Ao\Lfn 12 1400 Abidjan
Arrété des Comptes et Elaboration des Etats Financiers Lun 1A5;L\J/ten 26 1400 Abidjan
Travailler Efficacement avec les Commissaires aux Comptes Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. 1400 Abidjan
Gestion Comptable, Financiere et Fiscale des Immobilisations Lun 15-Yen26 1400 Cotonou
Janvier
Techniques d’Analyse des Comptes de Tiers Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. 1400 Abidjan
Evaluation et Comptabilisation des Indemnités de Fin de Carriére Lun 1¢-Ven 12 1400 Abidjan
(IFRS et SYSCOHADA) Aout
Techniques de Consolidations des Comptes et Normes IFRS Lun 1:_ Vten 26 1400 Abidjan
ou
Fondamentaux du Controle de Gestion Lun 30-Ven 11 1400 Dakar
Octobre
- b . g
Gestion et Contréle Budgétaire, AO, Session 1 Lun 14-Ven25 Octobre 1400 Abidjan
Maitriser le risque opérationnel dans le cadre de Solvabilité Lun 28 Oct. Ven 08 novembre 1400 Abidjan
Maitriser les principes et techniques de consolidation des Lun 03.- Ven 14 Avril 1400 Abidjan
comptes
Devenir un gestionnaire crédit efficace Lun 30- Ven 11 1400 Dakar
Octobre
Lun 03-Ven 14 Juin 1400 Abidjan

Sécurité bancaire et contre le blanchiment d’argent
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cout
DOMAINE THEMES 2024 DATE LIEUX
o) s S 20 e U

MARKTING
COMMUNICATION
COMMERCE

GESTION DE
PROJETS
/ PROGRAMMES

GESTION JURIDIQUE

Community Management : techniques et outils pour optimiserla | Lun 27 -Ven 31 Mai 1400 Abidjan
visibilité de I'entreprise
Inbound marketing: stratégies gagnantes pour attirer les clients Lun 03-Ven 14 Mai 1400 Abidjan
Elaboration de la stratégie et tableaux de bord de 1'activite Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. 1400 Abidjan
commerciale
Management de la force de vente et des équipes de marketoing Lunj:i;\i/:rnzs 1400 Abidjan
Elaboration et mise en ceuvre suivi-évaluation d’un plan de Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. 1400 Abidjan
communication
CRM et e-CRM : outils et techniques efficaces Lun 1¢-Ven 12 1400 Abidjan
Aout
Outils de Management et de Marketing efficace pour un Lun 15-Ven26 1400 Abidjan
établissement hotelier - restaurant Janvier
Batir et piloter le Plan d'Action Commercial Lun 29 Jan.-Ven 09 Fev. 1400 Abidjan
Communication publique et gestion de crise : maitrise des enjeux Lun 15-Ven26 1400 Abidjan
et stratégies Janvier
Techniques de conduite des enquétes de satisfaction Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. 1400 Abidjan
Intelligence Artificielle générative : ChatGPT, Bard, DALL-E, Lun 11 -Ven 22 1400 Abidjan
Midjourney Novembre
Marketing digital : outils et techniques Lun 17- Ven 28 MAi 1400 Abidjan
Organisation et gestion du protocole Lun 1= —Ven 12 Juillet 1400 Abidjan
Gestion efficace d’un centre d’appels (call center) Lun 15 —ven 26 Juillet 1400 Abidjan
Ecoute active, assertivité et communication téléphonique Lun06 —yen18 1400 Abidjan
fevrier
Elaboration des projets de développement (Conception, conduite et Lun 05- Ven 17 1400 Abidjan
validation des TDR) Février
Evaluation et suivi environnemental et social des projets et Lun 19 Fév. - 1400 Abidjan
programmes Ven 1¢" Mars
Techniques de montage et de suivi — évaluation d’un projet Lun 05- Ven 17 1400 Abidjan
Février
Elaboration des projets de développement (Conception, conduite Lun 09-Ven 20 Jan 1400 Abidjan
et validation des TDR)
Financement de projets en mode partenariat public-privé (PPP) Lun 16-Ven28 Jan 1400 Abidjan
Gestion administrative et financiere des projets et programmes Lun06 —venl8 1400 Abidjan
fevrier
Gestion de projets financés par les bailleurs : les leviers pour Lun 20 Jan - ven 03 Fev. 1400 Abidjan
améliorer I'absorption des fonds
Gestion des contrats : exécution et suivi Lun 06-ven17 mars 1400 Abidjan
La Cl6ture des projets financés par la Banque Mondiale et la BAD Lun 20-ven31 1400 Abidjan
mars
Management des projets socio sanitaires Lun 03-ven15 avril 1400 Abidjan
Planification de projet par objectif (PPO) et suivi évaluation de Lun06 —ven18 1400 Abidjan
projets : programmes de développement fevrier
Planification et Gestion de Projets avec MS Project Lun 27 -Ven 31 Mai 1400 Abidjan
Fondamentaux du droit du travail et des affaires pour non juriste Lun 03-Ven 14 Mai 1400 Abidjan
Les Nouvelles Réformes du Droit OHADA Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. 1400 Abidjan
Audit Juridique de I'Entreprise Lun 15-Ven26 1400 Abidjan

Janvier




THEMES 2024 DATE cout LIEUX
(EURO)

Management des établissements hospitalier Lun 03-Ven 14 Juin 3200 Casablanca
Analyse des Risques et Gestion des Projets de Partenariat Public Lun 10- Ven22 Juin 3200 Casablanca
gr ?nisation et roles des Autorités de Régulation des Marches Lun 17- Ven 28 Juin 3200 Casablanca
ublics
Le PEFAR, Méthodologie et Impact Lun 06-ven17 mars 2500 Abidjan
Techniques d'élaboration de dossiers d'appels d'offres (DAO), cahiers de Lun 03-Ven 14 Juin 3200 Casablanca
DOMAINE PUBLIC charges et des termes de références (TDR)
Reforme administrative et Management de la Qualité dans Lun 30- Ven 11 2500 Dakar
I'administration publique
Octobre
Contrdle et audit des marchés publics Lun 30- Ven 11 2500 Cotonou
Octobre
Gestion des finances publiques Lun 10- Ven22 Juin 3200 Casablanca
La passation et I'exécution des marchés publics BM, BAD Lun 03-Ven 14 Juin 3200 Abidjan
Lun 10- Ven22 Juin 2 Abidjan
Normes ISO 26000 de Responsabilité Sociétale de I’Entreprise = R
Batir un Systeme de Management Intégré QHSE Lun 03-Ven 14 Juin 1400 Abidjan
Implémentation et Suivi de la Démarche Qualité dans une Entreprise Lun 10- Ven22 Juin 1400 Abidjan
Gestion environnementale : techniques de réduction des déchets et Lun 17- Ven 28 1400 Abidjan
QUALITE couts de production Juin
HYGIENE ISO 14001 : Auditer le systeme de management environnemental (SME) Lun 24 Juin-05 juil 1400 Abidjan
ENVIRONNEMENT
DEVELOPPEMENT Genre et développement leadership féminin Lun 1e- Ven 13 juil 1400 Abidjan
DURABLE
Management organisationnel dans la perspective du développement Lun 15-Ven26 1400 Abidjan
durable
Janvier
Développer son intelligence émotionnelle (QE, QS, QA) pour mieux gérer Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. | 1400 Abidjan
ses équipes de travail
Développement sa Connaissance en soi, son assurance et capacité a étre Lun 1e-Ven 12 1400 Conakry
autonome Aout
Gérer son stress et travailler aisément dans un environnement de pression Lun 15-Ven26 1400 Abidjan
Janvier
Développer ses compétences relationnelles et sa capacité d’adaptation Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. | 1400 Abidjan
COACHING °P : P P ’
DEVELOPPEMENT " : ) e : - : T
PERSONNEL Développement son Quotient d’adversité, son quotient social et savoir Lun 15-Ven26 1400 Abidjan
s’'imposer sans contraindre Janvier
Outils pratiques pour développer son leadership et sa capacité d’'influence Lun 29 Jan.-Ven 09 Fév. | 1400 Cotonou
Savoir élaborer son bilan de compétences, améliorer son image de soi et Lun 04- Ven 15 Mars 1400 Lomé

réussir son branding personnel

Fiches techniques sur demande

NOS FORMATEURS SONT DES EXPERTS DE HAUT NIVEAU (MINIMUM BAC + 5,
DOCTORAT...) QUI SONT GRANDEMENT EXPERIMENTES ET SUFFISAMMENT OUTILLES
POUR VOUS OFFRIR DES FROMATIONS TRES PRATIQUES ET ADAPTEES A VOS BESOINS

CONTACTS : (whatsapp) +2250708864933 / +224628190123
pluriperf@gmail.com / info@pluriperf.com
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NOS REFERENCES

Structures dont nos experts ont eu a former les cadres
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PLURIPERF

www.pluriperf.com

Le Meilleur de vos performances

INSCRIVEZ - VOUS

NOS BUREAUX MAINTENANT !

PLURIPERF Cte dlvoire YR 1) [ESOpbostasne
Abidjan

+224 628190123

3\ ) +225 0505437175

0B

PLURIPERF GUINEE
CONAKRY

Vg‘: pluriperf@gmail.com

"\ info@pluriperf.com

Notre équipe dynamique vous accompagne dans les démarches
suivantes:

ACCUEIL - HEBERGEMENT - COURSES - TOURISME

VILLES DES SEMINAIRES DE 2024
Paris-Casablanca-Abidjan-Conakry-Lomé-Dakar-Cotonou
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PLURIPERF
AUTRES DOMAINES D’ACTIVITES

SERVICES RH A SERVICES IMMOBILIER
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RECRUTEMENT ET PLACEMENT CONSTRUCTION DE BATIMENTS
INTERNATIONAL DE TRAVAILLEURS REAMENAGEMENT

LOGICIELS DE GESTION RH

SERVICES FINANCES

SERVICES TECHNOLOGIES
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CONCEPTION/ HEBERGEMENT SITE WEB CONSEIL EN INVESTISSEMENT BOURSIER

VENTE DE LOGICIELS INTERMEDIATION D’AFFAIRES

VENTE D’EQUIPEMENTS RENCONTRESBTOB/BETOC
INFORMATIQUE / TELECOM

LE MEILLEUR DE VOS PERFORMANCES'!

‘ ~ www.pluriperf.com / www.dyalfred.com
D PLURIPERF COTE D'IVOIRE PLURIPERF GUINEE ‘




Janvicr

MMJT V S

Févrer

L g v s

Septembre

L MmmMJg VvV S D

Octobre

MMT V S

Novembre

Décembre

Luumg v s D

L MM g Vv S D




